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 I Cuatrimestre II Cuatrimestre III Cuatrimestre 

Primer 

Año 

Fundamentos Matemáticos 
Redacción Empresarial 
Administración I 
Introducción a la Economía  

Matemática I 
Estructura Económica de Nicaragua 
Administración II 
Contabilidad General 

Finanzas 
Economía Empresarial 
Mercadeo I 
Desarrollo Sostenible 

       

Segundo 

Año 

Administración de Recursos Humanos 
Mercadeo II 
Estadística I 
Matemática Financiera 

Sistema de Organización de los 
Recursos Humanos 
Derecho Laboral I 
Estadística II 
Presupuesto I 

Reclutamiento y Selección de 
Personal 
Valores y ética profesional 
Derecho Laboral II 
Presupuesto II 

 

   

Tercer 

Año 

Desarrollo Profesional de los Recursos 
Humanos 
Derecho en Seguridad Social 
Comunicación Organizacional 
Psicometría 

Sistema de Compensación de los 
Recursos Humanos 
Negociación y Resolución de Conflictos 
Desarrollo Organizacional 
Planeación Estratégica I 

Higiene y Salud Ocupacional 
Planeación Estratégica II 
Inglés 
Formulación y Evaluación de 
Proyectos 
 

    

Cuarto 

Año 

Sistema de Evaluación de los Recursos 
Humanos 
Reingeniería de las Organizaciones 
Metodología de la Investigación 
Psicología Organizacional 

Sistema de Organización de Recursos 
Humanos 
Psicología del Trabajo 
Psicología de Mercadotecnia 
Calidad Total en las Organizaciones 

Auditoría del Sistema de Recursos 
Humanos 
Gerencia de Liderazgo 
Organizacional 
Responsabilidad Social Corporativa 
Seminario Monográfico 

    
    

 


